
Junior Banking Program
Bankeinstieg für Mittel-
schulabsolventen (BEM)



Wir bieten die besten Voraussetzungen für einen erfolgreichen Berufsein-
stieg und entwickeln und fördern Ihre Karriere. Unser Mittelschulprogramm 
verbindet eine fundierte Fachausbildung mit vielseitigen Einsätzen am 
Arbeitsplatz, welche die Vertiefung von praktischem Wissen und wertvolle 
Kontakte quer durch die Bank ermöglicht.

Die Credit Suisse bekennt sich auch nach der Übernahme durch UBS 
klar zu Anstellung und Ausbildung von Mittelschulabsolventen und bietet 
weiterhin attraktive Berufseinstiegsprogramme für Schulabgänger/-innen an. 
Abgeschlossene Ausbildungsverträge werden unabhängig von der künftigen 
Organisationsform der Credit Suisse in der Schweiz eingehalten und können 
zu Ende geführt werden. 
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Junior Banking Program

Junior Banking Program
Mit dem Junior Banking Program ermöglichen wir Mittelschulabsolventen 
nach der gymnasialen Maturität oder nach der erfolgreich abgeschlossenen 
3-jährigen HMS/WMS einen praxisbezogenen Bankeinstieg. 
Die 18-monatige Ausbildung ist eine solide, perspektivenreiche Alternative 
zum Studium, die schon von Anfang an Einblicke in die tägliche Praxis einer 
schweizerischen Universalbank und internationale Fachbereiche gewährt.

Ausbildung am Arbeitsplatz
Im Junior Banking Program absolvieren Sie drei praktische Einsätze in ver-
schiedenen Bereichen.
Je nach Region arbeiten Sie zum Beispiel in der Privat- oder Firmenkunden-
beratung oder in einer Fachfunktion. Erfahrene Praxisausbilder/innen stellen 
sicher, dass Sie eine abwechslungsreiche, kompetente und umfassende 
Ausbildung erhalten.

Ausbildung am CYP
Das bankfachliche Grundwissen erlernen Sie mit modernster Unterrichtsme-
thodik und –tools am Kompetenzzentrum Grundbildung der Banken (CYP).

Praktische Ausbildung

Beispiel eines Ausbildungsverlaufs

2 Einsatz
Vermögensverwaltung 3 Einsatz

Firmenkundenberatung
Einsatz
Privatkundenberatung1

Theoretische Ausbildung

CYP
Branchenkunde Bank
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Individuelle Begleitung
Während des gesamten Junior Banking Program steht Ihnen ein Young Ta-
lents Coach zur Seite. Dieser hat den Überblick über Ihren Programmverlauf 
und begleitet Sie bis zum Übertritt in die Festanstellung. Er ist Ihr Ansprech-
partner und unterstützt Sie in allen Anliegen rund um Ihre Ausbildung.

Abschluss
Nach dem erfolgreichen Abschluss des Junior Banking Program erhalten Sie 
das Zertifikat «Bankeinstieg für Mittelschulabsolventen BEM» der Schweize-
rischen Bankiervereinigung (SBVg). HMS/WMS Absolvent/innen erlangen 
zudem das eidgenössische Fähigkeitszeugnis Kauffrau/Kaufmann Branche 
D&A und die Berufsmatura Typ Wirtschaft (BM). Dies qualifiziert Sie für den 
nächsten Karriereschritt mit uns und eröffnet Ihnen zahlreiche Weiterbil-
dungsperspektiven, wie zum Beispiel:

 ȷ Sie entscheiden sich für einen Berufseinstieg im Bereich Ihrer Wahl  
(z.B. Private Banking, Personal & Business Banking, Corporate Banking)

 ȷ Sie beginnen ein Studium an einer Universität oder Fachhochschule

 ȷ Dank Ihrer ausgezeichneten Grundbildung stehen Ihnen noch viele andere 
Weiterbildungsmöglichkeiten offen.

Weitere Informationen und Tipps für die Bewerbung erhalten Sie auf unserer Webseite.
Machen Sie mit uns den ersten Schritt.

Praxiskenntnisse 
vertiefen

Karriereentwicklung

Universität/Fachhochschule: 
z.B. Studium in Wirtschaft 

Abschluss mit 
Zertifikat BEM 
(Bankeinstieg für 
Mittelschulab
solventen)
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Credit Suisse (Schweiz) AG
Young Talents Switzerland 
zuerich.yt@credit-suisse.com 
creditsuisse.com 

Die Credit Suisse engagiert sich für ein professionelles und integrierendes Arbeitsumfeld, in dem 
alle Mitarbeitenden mit Respekt und Würde behandelt werden. Zudem fördert die Credit Suisse 
Chancengleichheit. 
Copyright © 2023 CREDIT SUISSE. All rights reserved.
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