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Brief des Prasidenten des Verwaltungsrats

Sehr geehrte Aktionérinnen und Aktionére

Ich freue mich, lhnen die Traktandenliste fir die ordentliche Generalversammlung
der Credit Suisse Group AG zuzustellen.

Wie im Jahr 2021 wird die diesjéhrige Generalversammlung ohne lhre
personliche Teilnahme stattfinden. Der Verwaltungsrat traf diese Entscheidung
frher in diesem Jahr angesichts der fortwahrenden Unsicherheiten im
Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie, um die Gesundheit unserer
Aktiondrinnen und Aktionére sowie unserer Mitarbeitenden zu schitzen.

Sie konnen lhre Aktionarsrechte ausschliesslich durch den unabhéngigen
Stimmrechtsvertreter austiben. Weiter werden Sie die Méglichkeit haben, vor
der ordentlichen Generalversammlung Fragen einzureichen, die wir wahrend
der Generalversammlung einzeln oder geblindelt beantworten werden. Am
Ende dieser Einladung finden Sie die Informationen, wie Sie dem unabhangigen
Stimmrechtsvertreter lhre Stimminstruktionen erteilen und wie Sie Fragen im
Voraus einreichen kénnen. Im Namen des Verwaltungsrats lade ich Sie herzlich
ein, die Generalversammlung per Live-Webcast unter credit-suisse.com/gv zu
verfolgen. Wir hoffen, dass uns dieses Jahr das Ende der Pandemie bringen
wird und dass wir Sie zur nachsten ordentlichen Generalversammlung wieder
persénlich werden begrissen kénnen, um den Zugang und die Transparenz

zu gewahren, die wir uns zwischen der Bank und ihren Aktionérinnen und
Aktiondren gewohnt sind.

Das Jahr 2021 war fir die Credit Suisse riickblickend herausfordernd und

sehr enttduschend. Unsere ausgewiesenen Ergebnisse wurden durch die
Archegos- und die Supply Chain Finance Funds (SCFF)-Angelegenheiten, eine
Goodwill-Wertberichtigung und Riickstellungen fir Rechtsstreitigkeiten negativ
beeinflusst. Wir bedauern zutiefst, dass all diese Angelegenheiten nicht nur bei
allen Mitarbeitenden der Credit Suisse, sondern insbesondere auch bei unseren
Aktionarinnen und Aktionaren, unseren Kundinnen und Kunden, unseren
Aufsichtsbehérden und der Offentlichkeit Besorgnis geweckt haben. Ich méchte
lhnen, sehr geehrte Aktionadrinnen und Aktionére, wie auch unseren Kundinnen
und Kunden persénlich flir das anhaltende Vertrauen und die Unterstlitzung
sowie unseren Kolleginnen und Kollegen fir ihre Treue, ihren grossen

Einsatz und ihr Engagement danken. Wir anerkennen die Notwendigkeit fr
tiefgreifende Veranderungen, deren Umsetzung Zeit in Anspruch nehmen wird.
Als unmittelbare Antwort auf die Ereignisse des letzten Jahres haben wir eine
Reihe von Massnahmen ergriffen, um unsere Risiko- und Kontrollstruktur neu
zu untermauern, unsere Fihrungsteams zu starken und unseren Risikoappetit



anzupassen. Dank des anhaltenden Einsatzes und Engagements all unserer
Mitarbeitenden sind wir daran, wieder eine Bank aufzubauen, auf die wir alle
stolz sein kdnnen — eine Bank mit einer starken Wettbewerbsposition, einer
wirksamen Risikokultur und dem klaren Ziel, nachhaltigen Mehrwert fir unsere
Aktiondrinnen und Aktionére zu schaffen.

Wie am 21. Marz 2022 bekannt gegeben, haben uns drei unserer derzeitigen
Verwaltungsratsmitglieder informiert, dass sie nicht zur Wiederwahl antreten
werden: Severin Schwan, der dem Verwaltungsrat 2014 beitrat und seit 2017
als Vize-Président und Lead Independent Director tétig war, Kai S. Nargolwala,
der dem Verwaltungsrat seit 2013 angehdrte und seit 2017 als Vorsitzender des
Compensation Committee tatig war, und Juan Colombas, der seit 2021 Mitglied
des Verwaltungsrats war. Ich méchte ihnen fir ihre wertvollen Beitrage danken.
Insbesondere Severin Schwan und Kai S. Nargolwala verdienen unsere volle
Anerkennung dafir, dass sie uns mit grossem Engagement und Bestandigkeit
dabei unterstitzt haben, das Unternehmen durch schwierige Zeiten zu fihren.
Im Namen des gesamten Verwaltungsrats wiinsche ich Severin Schwan, Kai S.
Nargolwala und Juan Colombas alles Gute fir ihre Zukunft.

Ich freue mich sehr, dass Christian Gellerstad, der 2019 in den Verwaltungsrat
eintrat, bereit ist, vorbehaltlich seiner Wiederwahl, die Ernennung zum Vize-
Prasidenten des Verwaltungsrats und Lead Independent Director sowie zum
Vorsitzenden des Compensation Committee anzunehmen. Der Verwaltungsrat
beabsichtigt ferner, den derzeitigen Vorsitzenden des Audit Committee,
Richard Meddings, vorbehaltlich seiner Wiederwahl, zum Vorsitzenden des
Risk Committee zu ernennen. Wie am 21. Mérz 2022 ebenfalls bekannt
gegeben, freut sich der Verwaltungsrat, Mirko Bianchi, Keyu Jin und Amanda
(Mandy) Norton zur Wahl als nicht exekutive Mitglieder des Verwaltungsrats
vorzuschlagen. Sowohl Mirko Bianchi als auch Mandy Norton verfligen tber
hochst relevante Bank-, Finanz- und Risikoerfahrung, wahrend Keyu Jin den
Fokus des Verwaltungsrats auf die Wachstumsregion APAC weiter stérken
und den Verwaltungsrat enger mit der ndchsten Generation und der Fintech-
Entwicklung in China verbinden wird. Vorbehaltlich seiner Wahl beabsichtigt
der Verwaltungsrat, Mirko Bianchi zum Vorsitzenden des Audit Committee zu
ernennen.

Wie in friheren Jahren werden wir lhnen an der Generalversammlung unseren
Vergltungsbericht zu einer konsultativen Abstimmung vorlegen. Zudem legen
wir lhnen Antrage zur Vergiitung des Verwaltungsrats und der Geschéftsleitung
zur Genehmigung vor. Diese widerspiegeln die Anpassungen, die am
Vergltungssystem fir die Geschaftsleitung mit Einbezug von Rickmeldungen
von Aktiondren und Stimmrechtsvertretern vorgenommen wurden. Wir haben
zudem zwei Traktandierungsbegehren von Aktionaren erhalten. Nach sorgfaltiger
Prifung und direktem Austausch mit diesen Aktionéren ist der Verwaltungsrat
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zum Schluss gekommen, diese Antrage nicht zu unterstitzen. Weitere
Informationen zu allen Antrdgen an die Generalversammlung finden Sie in dieser
Einladung unter den entsprechenden Traktanden.

Meine ersten Monate als Prasident des Verwaltungsrats waren intensiv

und haben mir viele Einblicke erméglicht. Ich hatte die Gelegenheit, viele
unserer wichtigsten Investoren und Aktionére, wichtige Regulatoren und
Behordenvertreter, Kunden sowie zahlreiche Fiihrungskrafte und Mitarbeitende
zu treffen. Der Fokus des Verwaltungsrats und meinerseits lag klar darauf,

die Bank zu stabilisieren und den strategischen und kulturellen Wandel
voranzutreiben. Wir setzen unseren Plan diszipliniert um und sind sehr
zuversichtlich im Hinblick auf den kinftigen Erfolg der Bank.

Im Namen des ganzen Verwaltungsrats danke ich lhnen herzlich fir lhre
Unterstltzung und lhr Vertrauen in die Credit Suisse.

Freundliche Grisse

Zrich, 30. Marz 2022 Fur den Verwaltungsrat

MWW

Axel P. Lehmann
Prasident



Wichtige Informationen

Dieses Dokument enthélt Aussagen Uber die kiinftige Entwicklung, die Risiken und Ungewissheiten beinhalten, und
es besteht die Méglichkeit, dass Vorhersagen, Prognosen, Projektionen und Ergebnisse, die in zukunftsgerichteten
Aussagen beschrieben oder impliziert sind, nicht eintreffen. Eine Reihe wichtiger Faktoren konnte bewirken,

dass Ergebnisse in erheblichem Masse von den Plénen, Zielvorgaben, Zielen, Erwartungen, Einschatzungen und
Absichten abweichen, die in unseren Aussagen tiber die kiinftige Entwicklung zum Ausdruck kommen. Hierzu
gehdren auch die angegebenen Faktoren unter «Risk factors» und unter «Cautionary statement regarding forward-
looking information» in Form 20-F unseres am 10. Mérz 2022 veréffentlichten und bei der US-amerikanischen
Securities and Exchange Commission eingereichten Geschaftsberichts fiir das am 31. Dezember 2021
abgeschlossene Geschaftsjahr sowie in anderen 6ffentlich hinterlegten Unterlagen und Pressemitteilungen. Wir
beabsichtigen nicht, diese Aussagen Uber die kinftige Entwicklung zu aktualisieren.

Wir kdnnen maéglicherweise die erwarteten Vorteile aus unseren strategischen Initiativen nicht vollumfanglich nutzen.
Faktoren ausserhalb unserer Kontrolle, darunter unter anderem die Markt- und Wirtschaftslage (einschliesslich
makrodkonomischer und sonstiger Herausforderungen und Unsicherheiten, wie beispielsweise infolge der
COVID-19-Pandemie), Anderungen von Gesetzen, Vorschriften oder Regulierungen und andere Herausforderungen,
die in unseren offentlich hinterlegten Unterlagen erdrtert wurden, kénnten unsere Fahigkeit beschranken, einige
oder alle erwarteten Vorteile aus diesen Initiativen zu erzielen.

Die englische Version des obenstehenden Briefs des Présidenten des Verwaltungsrats ist die massgebliche Version.
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1.2
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2.2

Lagebericht 2021, statutarische Jahresrechnung 2021, konsolidierte
Jahresrechnung 2021 und Vergiitungsbericht 2021

Konsultativabstimmung lber den Vergitungsbericht 2021

Empfehlung des Verwaltungsrats
Der Verwaltungsrat empfiehlt, den Vergitungsbericht 2021 in einer
Konsultativabstimmung anzunehmen.

Genehmigung des Lageberichts 2021, der statutarischen
Jahresrechnung 2021 und der konsolidierten Jahresrechnung 2021

Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, den Lagebericht 2021, die statutarische
Jahresrechnung 2021 und die konsolidierte Jahresrechnung 2021

zu genehmigen.

Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der
Geschéftsleitung fir die Geschéftsjahre 2020 und 2021

Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der
Geschéftsleitung fir das Geschaftsjahr 2020

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, den Mitgliedern des Verwaltungsrats
und der Geschéftsleitung fir das Geschéaftsjahr 2020 Entlastung
zu erteilen, unter Ausklammerung aller Themen mit Bezug zur
Supply-Chain-Finance-Funds-Angelegenheit.

Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der
Geschéftsleitung fir das Geschaftsjahr 2021

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, den Mitgliedern des Verwaltungsrats
und der Geschaftsleitung fur das Geschaftsjahr 2021 Entlastung
zu erteilen, unter Ausklammerung aller Themen mit Bezug zur
Supply-Chain-Finance-Funds-Angelegenheit.

B Erlauterung des Verwaltungsrats

Die Aktionarinnen und Aktionare werden sich daran erinnern, dass der
Verwaltungsrat aufgrund der bedeutsamen Entwicklungen im Zusammen-
hang mit den Angelegenheiten beziiglich Archegos Capital Management
(Archegos) und der von Credit Suisse Asset Management verwalteten



Supply Chain Finance Funds (SCFF) beschloss, seinen Antrag auf
Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschéftsleitung flr
das Geschéftsjahr 2020 von der Tagesordnung der ordentlichen General-
versammlung 2021 zurlickzuziehen. Die Aktionarinnen und Aktiondre wurden
damals dartber informiert, dieser Antrag werde dann behandelt, wenn die
Untersuchungen bezlglich der Archegos- und der SCFF-Angelegenheiten
abgeschlossen und die entsprechenden Ergebnisse kommuniziert worden
seien. Der Verwaltungsrat schloss seine Untersuchung der Archegos-
Angelegenheit im Juli 2021 ab, und der vollstandige Ergebnisbericht wurde
auf unserer Website publiziert. Auch die Untersuchung der SCFF-Angelegen-
heit ist abgeschlossen. Allerdings besteht seitens des Verwaltungsrats
angesichts des noch laufenden Prozesses zur Wiedereinbringung zugunsten
der Anlegerinnen und Anleger der Fonds, der juristischen Komplexitét der
Angelegenheit sowie einer laufenden regulatorischen Untersuchung seitens
FINMA keine Absicht, den Bericht Uber die Untersuchungsergebnisse

zu verdffentlichen. Aufgrund dieser Situation schlagt der Verwaltungsrat
deshalb vor, die SCFF-Angelegenheit vom Entlastungsantrag fiir die
Jahre 2020 und 2021 auszuklammern, bis die noch laufenden Prozesse
weitgehend abgeschlossen sind.



Verwendung des Bilanzgewinns und ordentliche
Dividendenausschiittung aus Bilanzgewinn und
Kapitaleinlagereserven

A Antrag des Verwaltungsrats
Der Verwaltungsrat beantragt, den verfligbaren Bilanzgewinn von

CHF 3 959 Millionen wie folgt zu verwenden und eine ordentliche Gesamt-
dividende von CHF 0.10 brutto je Namenaktie je hélftig aus Bilanzgewinn

und Kapitaleinlagereserven auszuschitten.

Antrag zur Verwendung des Bilanzgewinns

2021
Bilanzgewinn (in Mio. CHF)
Gewinnvortrag 6719
Jahresgewinn/(-verlust) (2 760)
Bilanzgewinn 3959
Vorgeschlagene Ausschiittung von CHF 0.05 pro Namenaktie fiir das Geschéftsjahr 2021 1 (129)
Gewinnvortrag auf neue Rechnung 3830
Antrag zur Ausschittung aus Kapitaleinlagereserven

2021
Kapitaleinlagereserven (in Mio. CHF)
Bestand am Ende des Jahres 26 674
Vorgeschlagene Ausschiittung von CHF 0.05 pro Namenaktie fir das Geschéftsjahr 2021 1 (129)
Bestand nach Ausschiittung 26 545

12576 004 211 Namenaktien — abziiglich der von Credit Suisse Group AG gehaltenen eigenen Aktien per

31. Dezember 2021. Die Anzahl der ausschuttungsberechtigten Namenaktien kann sich durch die
Ausgabe neuer Namenaktien und durch Transaktionen in eigenen Aktien verandern.

Die Credit Suisse Group AG verzichtet auf eine Ausschittung der

ordentlichen Gesamtdividende auf den im Zeitpunkt der Ausschiittung

gehaltenen eigenen Aktien.



B Erauterung des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat schlagt eine Gesamtdividende von CHF 0.10 brutto

je Namenaktie vor, welche je halftig aus Bilanzgewinn und Kapitaleinlage-
reserven ausgeschittet wird. Die beantragte Gesamtdividende steht im
Einklang mit der reduzierten Dividendenzahlung fir das Geschaftsjahr 2020
und widerspiegelt einen umsichtigen Ansatz zur Kapitalausschittung fir ein
schwieriges Jahr.

Bei Gutheissung dieses Antrags wird die Gesamtdividende von CHF 0.10
je Namenaktie, abzliglich 35% eidgendssischer Verrechnungssteuer

auf der Dividende aus Bilanzgewinn von CHF 0.05, ab dem 11. Mai 2022
ausbezahlt. Die Ausschittung aus Kapitaleinlagereserven ist steuer-
privilegiert, da die Kapitaleinlagereserven ohne Abzug der eidgendssischen
Verrechnungssteuer und ohne Einkommenssteuerfolgen fiir in der Schweiz
anséssige naturliche Personen, welche Aktien in ihrem Privatvermégen
halten, ausgeschuttet werden kénnen. Der letzte Handelstag, der zum
Erhalt der Ausschittungen berechtigt, ist der 6. Mai 2022. Ab dem 9. Mai
2022 werden die Aktien ex-Dividende gehandelt. Ausschittungen, die
sich auf Bruchteile eines Rappens belaufen, kénnen gemass den Richtlinien
der jeweiligen Depotbanken gerundet werden.



Schaffung von genehmigtem Kapital

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt die Schaffung von genehmigtem Kapital in
der Héhe von CHF 5 000 000 (entsprechend 125 000 000 Namen-
aktien) und die Aufnahme eines neuen Art. 27 in die Statuten geméss
Absatz C unten.

B Erauterung des Verwaltungsrats

Zur Wahrung der strategischen und finanziellen Flexibilitat, unter anderem
fr die Weiterentwicklung der Geschéftsaktivitdten, und um im Einklang mit
regulatorischen Erwartungen eine ausreichende Reserve von genehmigtem
Kapital zu gewahrleisten, beantragt der Verwaltungsrat wie in vergangenen
Jahren die Wiedereinfiihrung von genehmigtem Kapital im Betrag von
hochstens CHF 5 000 000 (entsprechend 125 000 000 Namenaktien).
Der Verwaltungsrat kann das Bezugsrecht bestehender Aktionarinnen und
Aktiongre nur ausschliessen, wenn die Namenaktien (a) fiir die Ubernahme
von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen im Bank-,
Finanz-, Vermdgensverwaltungs- oder Versicherungsbereich durch Aktien-
tausch oder (b) zur Finanzierung bzw. Refinanzierung solcher Transaktionen
oder von neuen Investitionsvorhaben verwendet werden. Nach Schweizer
Recht ist die Ermachtigung auf zwei Jahre begrenzt und 1auft daher am
29. April 2024 aus.

C Beantragte Statutenénderung
Art. 27

Bisherige Fassung

Geldscht

Beantragte neue Fassung

1 Der Verwaltungsrat ist ermachtigt, jederzeit bis zum 29. April 2024
das Aktienkapital geméss Art. 3 der Statuten im Maximalbetrag
von CHF 5 000 000 durch Ausgabe von héchstens 125 000 000
vollstandig zu liberierenden Namenaktien von je CHF 0.04 Nennwert
zu erhdhen. Erhéhungen auf dem Wege der Festlibernahme und
Erhdéhungen in Teilbetrédgen sind gestattet. Der Ausgabebetrag, der
Zeitpunkt der Dividendenberechtigung und die Art der Einlagen werden
vom Verwaltungsrat bestimmt. Die neuen Namenaktien unterliegen
nach dem Erwerb den Ubertragungsbeschrénkungen gemass Art. 4
der Statuten.



2  Der Verwaltungsrat ist berechtigt, das Bezugsrecht der Aktionarinnen

und der Aktionare auszuschliessen und Dritten zuzuweisen, wenn
die neuen Namenaktien (a) fur die Ubernahme von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder Beteiligungen im Bank-, Finanz-, Vermégens-
verwaltungs- oder Versicherungsbereich durch Aktientausch oder (b)
zur Finanzierung bzw. Refinanzierung des Erwerbs von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder Beteiligungen aus diesen Bereichen oder
von neuen Investitionsvorhaben verwendet werden. Werden im
Zusammenhang mit Unternehmensibernahmen oder Investitions-
vorhaben Verpflichtungen zur Bedienung von Wandel- oder Options-
anleihen Ubernommen, ist der Verwaltungsrat berechtigt, zwecks
Erfullung von Lieferverpflichtungen unter solchen Anleihen neue
Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionérinnen und
der Aktiondre auszugeben.

Nicht ausgelbte Bezugsrechte kann der Verwaltungsrat entschadi-
gungslos verfallen lassen, oder er kann diese bzw. Namenaktien, fir
welche Bezugsrechte eingerdaumt, aber nicht ausgelbt werden, zu
Marktkonditionen am Markt verédussern oder anderweitig im Interesse
der Gesellschaft verwenden.



5.1

Wahlen der Mitglieder des Verwaltungsrats und des
Compensation Committee

Juan Colombas, Kai S. Nargolwala und Severin Schwan treten nicht zur
Wiederwahl an. Alle tbrigen Mitglieder des Verwaltungsrats stellen sich
zur Wiederwahl zur Verfigung. Blythe Masters tritt nicht zur Wiederwahl als
Mitglied des Compensation Committee an. Der Verwaltungsrat schlagt vor,
Mirko Bianchi, Keyu Jin und Amanda Norton neu in den Verwaltungsrat
sowie Shan Li und Amanda Norton als neue Mitglieder des Compensation
Committee zu wahlen.

Alle zur Wahl stehenden Kandidatinnen und Kandidaten wurden vom
Verwaltungsrat in Ubereinstimmung mit den Unabhéngigkeitsstandards der
Gruppe fur unabhéngig erklart.

Die Lebensléufe der bisherigen Mitglieder des Verwaltungsrats kdnnen dem
Abschnitt «Corporate Governance» des Geschéftsberichts 2021 entnommen
werden und sind auf unserer Website unter credit-suisse.com/bod abrufbar.
Die Lebensléufe von Mirko Bianchi, Keyu Jin und Amanda Norton sind
nachstehend in den Erlduterungen enthalten.

Wahlen der Mitglieder des Verwaltungsrats

5.1.1 Wahl von Axel Lehmann als Mitglied und Prasident des
Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Herrn Axel Lehmann fir eine Amtsdauer bis
zum Abschluss der n3chsten ordentlichen Generalversammlung als Mitglied
und Président des Verwaltungsrats zu wahlen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats

Axel Lehmann ist seit der ausserordentlichen Generalversammlung 2021
Mitglied des Verwaltungsrats. Er wurde vom Verwaltungsrat in Uberein-
stimmung mit den Statuten der Credit Suisse Group AG infolge des
Rucktritts des friiheren Prasidenten per 16. Januar 2022 zum Verwaltungs-
ratsprasidenten ernannt. Seitdem ist Axel Lehmann auch Vorsitzender
des Governance and Nominations Committee. Ab dem Zeitpunkt seiner
Wahl anlasslich der ausserordentlichen Generalversammlung 2021 bis
zum Datum seiner Ernennung zum Verwaltungsratsprasidenten war
Axel Lehmann Mitglied des Audit Committee und des Conduct and
Financial Crime Control Committee. Nach der Ubernahme seines Amts
als Verwaltungsratsprasident trat er von diesen Funktionen zurtick. Vom
1. November 2021 bis zum Datum seiner Emennung zum Prasidenten



hatte Axel Lehmann zudem den Vorsitz des Risk Committee inne, den er bis
zur ordentlichen Generalversammlung 2022 ad interim weiter innehaben wird.

5.1.2 Wiederwahl von Iris Bohnet als Mitglied des Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Frau Iris Bohnet fur eine Amtsdauer bis zum
Abschluss der nachsten ordentlichen Generalversammlung als Mitglied des
Verwaltungsrats wiederzuwahlen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats

Iris Bohnet ist seit der Generalversammlung 2012 Mitglied des
Verwaltungsrats. Sie ist Vorsitzende des im Jahr 2021 gegriindeten
Sustainability Advisory Committee. Sie ist ausserdem Mitglied des
Compensation Committee.

5.1.3 Wiederwahl von Clare Brady als Mitglied des Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Frau Clare Brady fur eine Amtsdauer bis
zum Abschluss der néchsten ordentlichen Generalversammlung als
Mitglied des Verwaltungsrats wiederzuwahlen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats

Clare Brady ist seit der Generalversammlung 2021 Mitglied des Verwaltungs-
rats. Sie ist Mitglied des Audit Committee und des Conduct and Financial
Crime Control Committee. Vorbehaltlich ihrer Wiederwahl beabsichtigt der
Verwaltungsrat, sie zur Vorsitzenden des Conduct and Financial Crime
Control Committee zu ernennen.

5.1.4 Wiederwahl von Christian Gellerstad als Mitglied des
Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Herrn Christian Gellerstad fiir eine
Amtsdauer bis zum Abschluss der nichsten ordentlichen General-
versammlung als Mitglied des Verwaltungsrats wiederzuwahlen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats

Christian Gellerstad ist seit der Generalversammlung 2019 Mitglied des
Verwaltungsrats und seit der Generalversammlung 2020 Vorsitzender des
Conduct and Financial Crime Control Committee. Ausserdem ist er Mitglied
des Governance and Nominations Committee und des Compensation
Committee. Vorbehaltlich seiner Wiederwahl beabsichtigt der Verwaltungsrat,
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ihn zum Vize-Présidenten und Lead Independent Director sowie

zum Vorsitzenden des Compensation Committee zu ernennen. Er ist
zudem Mitglied des Verwaltungsrats der Schweizer Tochtergesellschaft
Credit Suisse (Schweiz) AG.

5.1.5 Wiederwahl von Michael Klein als Mitglied des
Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Herrn Michael Klein firr eine Amtsdauer bis
zum Abschluss der néchsten ordentlichen Generalversammlung als Mitglied
des Verwaltungsrats wiederzuwéahlen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats
Michael Klein ist seit der Generalversammlung 2018 Mitglied des
Verwaltungsrats. Er ist Mitglied des Compensation Committee.

5.1.6 Wiederwahl von Shan Li als Mitglied des Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Herrn Shan Li fir eine Amtsdauer bis zum
Abschluss der nchsten ordentlichen Generalversammlung als Mitglied des
Verwaltungsrats wiederzuwahlen.

B Erauterung des Verwaltungsrats
Shan Li ist seit der Generalversammlung 2019 Mitglied des Verwaltungsrats.
Er ist Mitglied des Risk Committee.

5.1.7 Wiederwahl von Seraina Macia als Mitglied des
Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Frau Seraina Macia fiir eine Amtsdauer
bis zum Abschluss der nachsten ordentlichen Generalversammlung als
Mitglied des Verwaltungsrats wiederzuwéhlen.

B Erauterung des Verwaltungsrats

Seraina Macia ist seit der Generalversammlung 2015 Mitglied des
Verwaltungsrats. Sie ist Mitglied des Audit Committee und des Digital Trans-
formation and Technology Committee, das 2022 neu gegriindet wurde.



5.1.8 Wiederwahl von Blythe Masters als Mitglied des
Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Frau Blythe Masters fir eine Amtsdauer
bis zum Abschluss der néchsten ordentlichen Generalversammlung als
Mitglied des Verwaltungsrats wiederzuwéhlen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats

Blythe Masters ist seit der Generalversammlung 2021 Mitglied des
Verwaltungsrats. Sie ist Vorsitzende des Digital Transformation and
Technology Committee, das 2022 neu gegrlindet wurde. Ausserdem ist sie
Vorsitzende des Verwaltungsrats der US-Tochtergesellschaft Credit Suisse
Holdings (USA), Inc.

5.1.9 Wiederwahl von Richard Meddings als Mitglied des
Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Herrn Richard Meddings fir eine Amtsdauer
bis zum Abschluss der nachsten ordentlichen Generalversammlung als
Mitglied des Verwaltungsrats wiederzuwahlen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats

Richard Meddings ist seit der Generalversammlung 2020 Mitglied des
Verwaltungsrats und seit jenem Zeitpunkt Vorsitzender des Audit Committee.
Weiter ist er Mitglied des Governance and Nominations Committee, des
Risk Committee und des Conduct and Financial Crime Control Committee.
Vorbehaltlich seiner Wiederwahl beabsichtigt der Verwaltungsrat, ihn
zum Vorsitzenden des Risk Committee zu ernennen, wobei er dann als
Vorsitzender des Audit Committee zuriicktreten wird. Er ist ausserdem
Mitglied des Verwaltungsrats der britischen Tochtergesellschaften

Credit Suisse International und Credit Suisse Securities (Europe) Ltd.

5.1.10 Wiederwahl von Ana Paula Pessoa als Mitglied des
Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Frau Ana Paula Pessoa flr eine Amtsdauer
bis zum Abschluss der nachsten ordentlichen Generalversammlung als
Mitglied des Verwaltungsrats wiederzuwéhlen.
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B Erlauterung des Verwaltungsrats

Ana Paula Pessoa ist seit der Generalversammlung 2018 Mitglied des
Verwaltungsrats. Sie ist Mitglied des Audit Committee und des Conduct
and Financial Crime Control Committee. Ausserdem ist sie Vorsitzende
des Credit Suisse Brazil Advisory Board.

5.1.11 Wahl von Mirko Bianchi als Mitglied des Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Herrn Mirko Bianchi fur eine Amtsdauer bis
zum Abschluss der n3chsten ordentlichen Generalversammlung neu als
Mitglied des Verwaltungsrats zu wahlen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats

Mirko Bianchi hatte friher verschiedene Finanzfunktionen bei UniCredit inne,
unter anderem als Chief Financial Officer der Gruppe in Mailand. Zuletzt war
er als Chief Executive Officer of Wealth Management and Private Banking
bei UniCredit tatig. Mirko Bianchi verfigt tber 30 Jahre Erfahrung aus
leitenden rating- und finanzbezogenen Fihrungspositionen bei fihrenden
Finanzdienstleistungsunternehmen weltweit, darunter UBS Group, Deutsche
Bank und Moody's Investor Services. Er verfugt Gber einen MBA der Fordham
University, New York, und einen MSc in Chemieingenieurwissenschaften der
ETH Zirich. Mirko Bianchi ist Schweizer und ausserdem US-amerikanischer
Staatsangehdriger. Vorbehaltlich seiner Wahl beabsichtigt der Verwaltungsrat,
ihn zum Vorsitzenden des Audit Committee zu ernennen. Mirko Bianchi
hat derzeit keine Mandate bei anderen Gesellschaften inne. Er wurde vom
Verwaltungsrat in Ubereinstimmung mit den Unabhéngigkeitsstandards der
Gruppe als unabhéngig erklart.

5.1.12 Wahl von Keyu lJin als Mitglied des Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Frau Keyu Jin flr eine Amtsdauer bis zum
Abschluss der ndchsten ordentlichen Generalversammlung neu als Mitglied
des Verwaltungsrats zu wahlen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats

Keyu Jin ist als Wirtschaftsprofessorin fur Volkswirtschaftslehre an der
London School of Economics tatig. Ihr Schwerpunkt liegt auf Themen wie
globalen Kapitalstromen, dem internationalen Technologiewettbewerb und
dem Wachstumsmodell Chinas. Sie ist nicht exekutives Verwaltungsrats-
mitglied der borsenkotierten Gesellschaften Richemont Group und Qingdao
Alnnovation. Keyu Jin war zuvor Gastwissenschaftlerin beim Internationalen
Wéhrungsfonds und bei der Federal Reserve Bank of New York und unter-



5.2

richtete an der Yale University und der UC Berkeley. Keyu Jin besitzt einen
BA- und MA-Abschluss sowie einen Doktortitel der Harvard University.
Sie ist chinesische Staatsangehérige. Sie wurde vom Verwaltungsrat

in Ubereinstimmung mit den Unabhéngigkeitsstandards der Gruppe als
unabhéngig erklart.

5.1.13 Wahl von Amanda Norton als Mitglied des Verwaltungsrats

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Frau Amanda Norton fir eine Amtsdauer
vom 1. Juli 2022 bis zum Abschluss der néchsten ordentlichen General-
versammlung neu als Mitglied des Verwaltungsrats zu wéhlen.

B Erauterung des Verwaltungsrats

Amanda (Mandy) Norton war zuletzt bei Wells Fargo als Chief Risk Officer
der Gruppe tatig. Sie hat tber 30 Jahre Erfahrung in Risikofunktionen bei
Finanzdienstleistungsunternehmen, einschliesslich verschiedener leitender
Risikopositionen bei JPMorgan Chase und Bank of America. Amanda
Norton hat zudem Fuhrungspositionen bei Ally Financial und Chase
Manhattan Bank UK innegehabt. Sie verfiigt Uber einen BSc in Mathematik
und Statistik der University of Bath und ist US-amerikanische sowie britische
Staatsangehdrige. Amanda Norton hat derzeit keine Mandate bei anderen
Gesellschaften inne. Sie wurde vom Verwaltungsrat in Ubereinstimmung mit
den Unabhangigkeitsstandards der Gruppe als unabhéngig erklart.

Wahlen der Mitglieder des Compensation Committee

5.2.1 Wiederwahl von Iris Bohnet als Mitglied des
Compensation Committee

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Frau Iris Bohnet fur eine Amtsdauer bis zum
Abschluss der nachsten ordentlichen Generalversammlung als Mitglied des
Compensation Committee wiederzuwahlen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats

Iris Bohnet ist seit der Generalversammlung 2012 Mitglied des Compensation
Committee. In Ubereinstimmung mit den Unabhangigkeitsstandards der
Gruppe wurde sie vom Verwaltungsrat als unabhangig erklart.
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5.2.2 Wiederwahl von Christian Gellerstad als Mitglied des
Compensation Committee

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Herrn Christian Gellerstad fur eine Amtsdauer
bis zum Abschluss der nachsten ordentlichen Generalversammlung als
Mitglied des Compensation Committee wiederzuwahlen. Vorbehaltlich seiner
Wiederwahl beabsichtigt der Verwaltungsrat, ihn zum Vorsitzenden des
Compensation Committee zu ernennen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats

Christian Gellerstad ist seit der Generalversammlung 2019 Mitglied des
Compensation Committee. In Ubereinstimmung mit den Unabhéngigkeits-
standards der Gruppe wurde er vom Verwaltungsrat als unabhéngig erklart.

5.2.3 Wiederwahl von Michael Klein als Mitglied des
Compensation Committee

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Herrn Michael Klein firr eine Amtsdauer bis
zum Abschluss der n3chsten ordentlichen Generalversammlung als Mitglied
des Compensation Committee wiederzuwahlen.

B Erauterung des Verwaltungsrats

Michael Klein ist seit der Generalversammlung 2019 Mitglied des Compen-
sation Committee. In Ubereinstimmung mit den Unabhéngigkeitsstandards
der Gruppe wurde er vom Verwaltungsrat als unabhéngig erklart.

5.2.4 Wahl von Shan Li als Mitglied des Compensation Committee

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Herrn Shan Li flr eine Amtsdauer bis zum
Abschluss der ndchsten ordentlichen Generalversammlung neu als Mitglied
des Compensation Committee zu wéhlen.

B Erlauterung des Verwaltungsrats
In Ubereinstimmung mit den Unabhangigkeitsstandards der Gruppe wurde
er vom Verwaltungsrat fir unabhangig erklart.



5.2.5 Wahl von Amanda Norton als Mitglied des
Compensation Committee

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, Frau Amanda Norton fir eine Amtsdauer
vom 1. Juli 2022 bis zum Abschluss der nachsten ordentlichen General-
versammlung neu als Mitglied des Compensation Committee zu wéhlen.

B Erauterung des Verwaltungsrats

In Ubereinstimmung mit den Unabhangigkeitsstandards der Gruppe wurde
sie vom Verwaltungsrat als unabhangig erklart.

23



6.1

6.2
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Genehmigung der Vergiitungen des Verwaltungsrats und der
Geschéftsleitung

Weiterflihrende Informationen zu den Vergitungsabstimmungen

konnen der Aktionérsinformation — Zusammenfassendes Dokument
«Say-on-Pay: Vergltungen des Verwaltungsrats und der Geschaftsleitung»
entnommen werden.

Genehmigung der Vergiitung des Verwaltungsrats

Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, den maximalen Betrag der Vergitung
des Verwaltungsrats von CHF 13,0 Millionen flr den Zeitraum von der
ordentlichen Generalversammlung 2022 bis zur ordentlichen General-
versammlung 2023 zu genehmigen.

Genehmigung der Verglitung der Geschéftsleitung
6.2.1 Kurzfristige variable leistungsbezogene Vergiitung (STI)

Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, den Gesamtbetrag von CHF 8,6 Millionen,
der die kurzfristigen variablen leistungsbezogenen Vergltungselemente fir
das Geschéftsjahr 2021 an die Geschaftsleitung umfasst, zu genehmigen.

6.2.2 Fixe Vergitung

Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, den maximalen Betrag von CHF 34,0
Millionen, der den fixen Teil der Vergltung fir den Zeitraum von der
ordentlichen Generalversammlung 2022 bis zur ordentlichen General-
versammlung 2023 an die Geschaftsleitung umfasst, zu genehmigen.

6.2.3 Aktienbasierte Ersatz-Zuteilungen fiir neue
Geschéftsleitungsmitglieder

Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, den Gesamtbetrag von CHF 12,1 Millionen,
der die aktienbasierten Ersatz-Zuteilungen an neue Geschéftsleitungs-
mitglieder umfasst, die 2022 in die Geschéftsleitung eingetreten sind,
zu genehmigen.
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7.2

7.3

Weitere Wahlen
Wahl der Revisionsstelle

A Antrag des Verwaltungsrats
Der Verwaltungsrat beantragt, die PricewaterhouseCoopers AG, Zirich,
fir eine weitere Amtsdauer von einem Jahr als Revisionsstelle zu wahlen.

B Erauterung des Verwaltungsrats

Die PricewaterhouseCoopers AG hat gegentiber dem Audit Committee
des Verwaltungsrats bestatigt, dass sie Uber die zur Auslibung des Mandats
erforderliche Unabhéngigkeit verfligt und den von der amerikanischen
Borsenaufsichtsbehdérde Securities and Exchange Commission (SEC)
gestellten Unabhangigkeitsanforderungen gerecht wird.

Wahl der besonderen Revisionsstelle

A Antrag des Verwaltungsrats
Der Verwaltungsrat beantragt, die BDO AG, ZUrich, fir eine weitere
Amtsdauer von einem Jahr als besondere Revisionsstelle zu wahlen.

B Erauterung des Verwaltungsrats

Gemass Art. 21 Abs. 2 der Statuten wéhlt die Generalversammlung eine
besondere Revisionsstelle, welcher die im Rahmen von qualifizierten Kapital-
erhéhungen vorgeschriebene besondere Priffung obliegt. Der Verwaltungsrat
beantragt daher wie in den Vorjahren, die BDO AG als besondere Revisions-
stelle zu wéhlen, damit diese die besonderen Priifungsbestétigungen im
Zusammenhang mit Bewertungen bei solchen qualifizierten Kapital-
erhéhungen abgeben kann.

Wahl des unabhangigen Stimmrechtsvertreters

A Antrag des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat beantragt, die Anwaltskanzlei Keller KLG, Zrich, fir
eine Amtsdauer bis zum Abschluss der néchsten ordentlichen General-
versammlung als unabhangigen Stimmrechtsvertreter wiederzuwahlen.

B Erauterung des Verwaltungsrats

Die Anwaltskanzlei Keller KLG hat zuhanden der Credit Suisse Group AG
bestatigt, dass sie Uber die fur die Austibung des Mandats erforderliche
Unabhangigkeit verfugt.
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Aktionarsantrag auf eine Sonderprifung

Am 11. Mérz 2022 erhielt die Credit Suisse einen Antrag von der Ethos
Stiftung und anderen Aktiondren', mit dem um Auskunft ersucht und die
Durchfiihrung einer Sonderpriifung gemass Art. 697a des Schweizerischen
Obligationenrechts im Zusammenhang mit den Angelegenheiten (i) Supply
Chain Finance Funds (SCFF) und (ii) «Swiss Leaks» gemass nachfolgendem
Absatz A beantragt wird.

Der Verwaltungsrat hat nach Eingang des Auskunftsersuchens Antworten
zur eingereichten Fragenliste vorbereitet. Diese Antworten werden auf
unserer Website unter credit-suisse.com/gv veréffentlicht.

A Aktion&rsantrag

Die Ethos Stiftung und andere Aktionare' haben ein Auskunftsersu-

chen (Fragenkatalog) eingereicht und vorbehéltlich der auf diese Fragen
erhaltenen Antworten beantragt, dass eine Sonderpriifung zur Klarung der
Tatsachen und Umsténde im Zusammenhang mit dem im Anhang 1 dieser
Einladung ab Seite 33 abgedruckten Fragenkatalog durchgefihrt wird.
Dieser wird auf unserer Website unter credit-suisse.com/gv veréffentlicht.

1 Bernische Pensionskasse, Bernische Lehrerversicherungskasse, CAP Prévoyance, CIEPP — Caisse Inter-
Entreprises de Prévoyance Professionnelle, Pensionskasse des Bundes PUBLICA, Pensionskasse Post,
Pensionskasse Stadt Zurich

B Erlauterung seitens der Aktionare

Die antragstellenden Aktiondre nehmen die verschiedenen von der

Credit Suisse genannten Griinde, weshalb der Bericht zur Untersuchung der
SCFF-Angelegenheit nicht veréffentlicht werden kann, sowie die von der
Credit Suisse bisher zum Fragenkatalog gelieferten Antworten zur Kenntnis.
Sie erachten diese Antworten jedoch als nicht ausreichend und sind der
Auffassung, dass die Credit Suisse fur mehr Transparenz sorgen musse, um
das Vertrauen wiederherzustellen und eine gute Basis zu schaffen, um die
Angelegenheit hinter sich zu lassen und sich der Zukunft zuzuwenden.

C Antrag des Verwaltungsrats
Der Verwaltungsrat empfiehlt den Aktiondrinnen und Aktionéren, den
gemass Absatz A eingereichten Antrag auf eine Sonderpriifung abzulehnen.



D Erlauterung des Verwaltungsrats

Wie bereits mitgeteilt, hat der Verwaltungsrat eine unabhéngige externe
Untersuchung der SCFF-Angelegenheit durch die Anwaltskanzlei Walder
Wyss in Auftrag gegeben. Walder Wyss hat zur Unterstitzung bei der
Durchfiihrung der Untersuchung Deloitte Touche Tohmatsu Limited (Deloitte
AG) beauftragt. Der dazugehorige Bericht ist abgeschlossen, die Ergebnisse
wurden dem Verwaltungsrat vorgelegt und der Bericht der FINMA zugénglich
gemacht. In Anbetracht der Auswirkungen der SCFF-Angelegenheit auf
die Reputation der Credit Suisse wurden Massnahmen gegen mehrere
Personen ergriffen, wo dies vom Verwaltungsrat als angemessen erachtet
wurde. Was die Fonds selbst betrifft, nutzt die Credit Suisse weiterhin
alle vorhandenen Moglichkeiten zur Wiedereinbringung zugunsten der
Anlegerinnen und Anleger der Fonds. Weiter hat die FINMA, wie ebenfalls
bereits mitgeteilt, ein Verfahren gegen die Credit Suisse in Bezug auf diese
Angelegenheit eingeleitet und einen unabhangigen Wirtschaftspriifer mit
der Durchfiihrung einer gesonderten regulatorischen Prifung beauftragt,
die derzeit im Gange ist.

Angesichts dieser laufenden Wiedereinbringungsprozesse sowie der
rechtlichen und regulatorischen Verfahren ist der Verwaltungsrat der
Auffassung, dass eine Sonderprifung geméss dem Aktionarsantrag im
gegenwartigen Zeitpunkt fir die Credit Suisse von Nachteil wére und dass
eine Offenlegung der SCFF-Angelegenheit das Ergebnis insbesondere
der Wiedereinbringungsprozesse beeintrachtigen wiirde. Deshalb geht

der Verwaltungsrat davon aus, dass legitime Geschaftsgeheimnisse und
andere berechtigte Interessen der Credit Suisse der Veréffentlichung

des Sonderprifungsberichts im Wege stehen wiirden. Der Verwaltungsrat
hat bereits Antworten auf die von den antragstellenden Aktionaren
eingereichten Fragen in so umfassender Weise geliefert, wie dies im
gegenwartigen Zeitpunkt fir méglich erachtet wird (wird verdffentlicht unter
credit-suisse.com/gv). Die Sonderprifung wiirde ausserdem Mehrkosten
verursachen, die zusatzlich zu den Kosten fir die seitens des Verwaltungs-
rats und der FINMA in Auftrag gegebenen Untersuchungen anfallen
wlrden. Zusatzlich zu diesen anderen Untersuchungen wiirde die Sonder-
prifung Mehrfachaufwénde verursachen sowie Kapazitdten seitens des
Verwaltungsrats und der Geschaftsleitung in Anspruch nehmen.

Aus den genannten Griinden empfiehlt der Verwaltungsrat den Aktiondrinnen

und Aktionéren, den geméss Absatz A eingereichten Antrag auf eine
Sonderpriifung abzulehnen.
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Aktionarsantrag auf Statutenédnderung betreffend
Klimaschutzstrategie und Offenlegungen zum Klimawandel
(Anlagen in fossile Energietrager)

Am 4. Marz 2022 erhielt die Credit Suisse von der Ethos Stiftung, von
ShareAction und 11 institutionellen Anlegern? einen Antrag beztiglich ihrer
Klimaschutzstrategie und Offenlegungen zum Klimawandel, mit spezieller
Fokussierung auf Ausrichtung, Offenlegung und Berichterstattung tber den
Ol-, Gas- und Kohlesektor. Der Antrag schlagt eine Anderung der Statuten
der Credit Suisse Group AG durch Einfihrung eines neuen Artikels 8d vor.

Credit Suisse anerkennt die Bedeutung ihrer Rolle bei der Unterstiitzung
des Ubergangs zu einer COo-armen und klimaresilienten globalen Wirtschaft.
In ihrem jahrlichen Nachhaltigkeitsbericht legt die Credit Suisse ihre
Bemihungen im Kampf gegen den Klimawandel transparent offen. Eine
spezifische Statutenénderung ist dazu nicht notwendig.

A Aktion&rsantrag

Die Ethos Stiftung, ShareAction und 11 institutionelle Anleger? beantragen
die Anderung der Statuten der Credit Suisse beztiglich ihrer Klima-
schutzstrategie und den Offenlegungen zum Klimawandel (Anlagen in
fossile Energietrager) durch Einflhrung von Art. 8d der Statuten gemass
nachfolgendem Absatz E.

B Erlauterung der Aktionare

Die antragstellenden Aktionre sind besorgt wegen der finanziellen,
regulatorischen und Reputationsrisiken, denen sich die Credit Suisse
aussetzt, wenn sie weiterhin Aktivitdten finanziert, die mit ihrem eigenen
Bestreben der Ausrichtung ihrer Finanzierungen auf das Ziel des Pariser
Abkommens (Begrenzung der globalen Erwarmung auf 1,5°C) unvereinbar
erscheinen. Sie beantragen deshalb, die Statuten so zu dndern, dass

die Bank ihre Berichterstattung tber Klimarisiken verbessert. Dies
beinhaltet eine Offenlegung zusétzlicher Informationen Uber die Strategie
zur Abstimmung der Finanzierungsaktivitdten auf das Ziel des Pariser
Abkommens und zur Reduktion der Exponierung der Bank gegen(ber
Anlagen in Kohle, Ol und Gas. Die vollstandige Erlauterung der Aktionére
wird unter credit-suisse.com/gv veréffentlicht.

2 Actares; Amundi; Bernische Lehrerversicherungskasse; Bernische Pensionskasse; Cap Prévoyance;
CIEPP — Caisse Inter-Entreprises de Prévoyance Professionnelle; Ethos Services AG; LGPS Central Limited;
Pensionskasse des Bundes PUBLICA; Pensionskasse Post; Pensionskasse Stadt Ziirich



C Antrag des Verwaltungsrats
Der Verwaltungsrat empfiehlt den Aktionérinnen und Aktiondren, den geméss
Absatz A eingereichten Antrag auf eine Statutenédnderung abzulehnen.

D Erlauterung des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat ist mit den Zielen des von der Ethos Stiftung, von
ShareAction und anderen Aktiondren eingereichten Antrags einverstanden
und unterstitzt die Offenlegung unserer Strategie zur Ausrichtung der
Finanzierungsaktivitdten auf das Ziel des Pariser Abkommens, die globale
Erwarmung auf 1,6°C zu begrenzen, vollumfanglich. Er unterstitzt auch die
Offenlegung der von uns geplanten kurz-, mittel- und langfristigen Schritte
zur Reduktion unseres Engagements im Kohle-, OI- und Gassektor im
Einklang mit unseren Zielen. Der Verwaltungsrat ist allerdings der Meinung,
dass diese Offenlegungen keine Anderung unserer Statuten erfordern. Die
Statuten sind unser konstituierendes Dokument, das den Zweck unserer
Gesellschaft und die Befugnisse der Gesellschaftsorgane regelt. Angaben
Uber spezifische Offenlegungen werden nur aufgefiihrt, sofern sie aus
rechtlichen Griinden erforderlich sind.

Der Nachhaltigkeitsbericht der Credit Suisse, der am 10. Marz 2022
verdffentlicht wurde und unter credit-suisse.com/nachhaltigkeit verfligbar
ist, enthalt Angaben zu unserer Klimaschutzstrategie und unserem Ansatz
zur Reduktion von Ol-, Gas- und Kohlefinanzierungen. Wir setzen uns
daflr ein, unsere klimabezogenen Offenlegungen entsprechend den
neuen Standards und den Best Practices der Branche weiter zu optimieren
und Uber unsere Fortschritte auf jahrlicher Basis zu berichten. Der
Verwaltungsrat hat in Anbetracht des Aktionérsantrags beschlossen, die
oben beschriebenen zusatzlichen Offenlegungen in unseren Nachhaltig-
keitsbericht 2022 (oder TCFD® Offenlegungen) einzubeziehen und den
Nachhaltigkeitsbericht 2022 (oder TCFD Offenlegungen) den Aktionérinnen
und Aktionéren an der Generalversammlung 2023 zu einer konsultativen
Abstimmung vorzulegen. Ausserdem hat die Credit Suisse beschlossen,
neue Beschrankungen im Zusammenhang mit der Finanzierung von Olsand,
Tiefseebergbau und arktischem Ol und Gas einzufihren.

Schliesslich wird mit den neu eingefiihrten Berichtspflichten Uber nicht-
finanzielle Belange unter dem Schweizer Obligationenrecht die Bericht-
erstattung Uber bestimmte nicht-finanzielle Angelegenheiten, wie etwa
Umweltbelange (insbesondere COo-Ziele), obligatorisch und damit eine
entsprechende Statutenénderung im Jahr 2023 ohnehin erforderlich.
Aktionérinnen und Aktiondre werden ab der Generalversammlung 2024 die
Méglichkeit haben, Uber die nicht-finanzielle Berichterstattung abzustimmen.
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Aus den genannten Grinden empfiehlt der Verwaltungsrat den Aktiondrinnen
und Aktiondren, den geméss Absatz A eingereichten Antrag auf eine
Statutenénderung abzulehnen.

3 Task Force on Climate-Related Financial Disclosures

E Aktiondrsantrag auf Statutenanderung
Art. 8d Finanzierung und Klimaschutz
Beantragter neuer Artikel

1 Der der Generalversammlung vorgelegte Lagebericht muss neben
Informationen Uber die Leistung und die Aktivitdten des Unternehmens
im abgelaufenen Geschaftsjahr und anderen nach den geltenden
Gesetzen und Vorschriften erforderlichen Elementen zusétzliche Angaben
zur Strategie des Unternehmens beziiglich des Ziels enthalten, seine
«Finanzierungsaktivitdten am Ziel des Pariser Abkommens auszurichten,
die globale Erwérmung auf 1,5°C zu begrenzen».

2 Der Bericht muss zusatzliche Angaben zu den geplanten kurz-,

mittel- und langfristigen Schritten des Unternehmens zur Reduktion
seiner Exponierung (Exponierung definiert als Projektfinanzierung,
Kreditvergabe, Kapitalmarktemissionen und -fazilitation sowie Anlagen)
gegeniber Anlagen in Kohle, Ol und Gas innerhalb eines Zeitrahmens
enthalten, der mit dem eigenen Anpassungsziel vereinbar ist.



Bemerkungen

Vertretung durch den unabhéangigen Stimmrechtsvertreter

Zur Erteilung der Vollmacht und Weisungen an den unabhéngigen
Stimmrechtsvertreter ist das dieser Einladung beigefligte Formular zu
verwenden und bis spatestens am Dienstag, 26. April 2022, an die
Anwaltskanzlei Keller KLG, Unabhangiger Stimmrechtsvertreter, Postfach,
8010 Zurich, zu senden. Die Verarbeitung von Formularen, die erst nach
dem 26. April 2022 beim unabhéngigen Stimmrechtsvertreter eintreffen,
ist nicht mehr sichergestellt.

Aktionérsportal

Alternativ kénnen Uber das Aktionérsportal unter www.gvmanager.ch/csg
Vollmacht und Weisungen an den unabhéngigen Stimmrechtsvertreter erteilt
werden. Persénliche Zugangsdaten werden den Aktiondrinnen und Aktiondren
zusammen mit der Einladung zur Generalversammlung zugestellt. Das
Aktionarsportal ist bis am 26. April 2022 verfugbar, danach verfallen die
Zugangsdaten. Sollte eine Aktionérin oder ein Aktionér das Aktionérsportal
bereits nutzen, werden ausschliesslich die Zugangsdaten zugestellt. Falls
eine Aktionérin oder ein Aktionar sowohl Uber das Aktiondrsportal als auch
brieflich Weisungen erteilt, wird die zuletzt erteilte Weisung beriicksichtigt.

Bestimmungen (iber die Auslibung des Stimmrechts
Stimmberechtigt sind die am 25. April 2022 im Aktienbuch mit Stimmrecht
eingetragenen Aktiondrinnen und Aktionére. Mit Ausnahme von Traktandum
4 fasst die Generalversammlung ihre Beschlusse und vollzieht ihre Wahlen
gemass Art. 13 Abs. 1 der Statuten mit der absoluten Mehrheit der
vertretenen Aktienstimmen. Enthaltungen wirken sich wie Nein-Stimmen
auf das Abstimmungs- bzw. Wahlergebnis aus.

Einreichung von Fragen zuhanden der ordentlichen
Generalversammlung

Da die Aktionarinnen und Aktionare nicht personlich an der Generalver-
sammlung teilnehmen kénnen, bietet die Credit Suisse den Aktionarinnen
und Aktionéren die Mdglichkeit, ihre Fragen zu den Traktanden der General-
versammlung online einzureichen. Diese werden wahrend des Webcasts der
Generalversammlung einzeln oder gebindelt beantwortet. Die Aktionérinnen
und Aktiondre kdnnen dazu das entsprechende Online-Formular ausfillen,
das vom 30. Marz 2022 bis 26. April 2022 unter credit-suisse.com/gv
verfligbar sein wird.
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Geschaftsbericht 2021 und audiovisuelle Ubertragung der
ordentlichen Generalversammlung

Der Geschéftsbericht 2021, der den Lagebericht 2021, die statutarische
Jahresrechnung 2021, die konsolidierte Jahresrechnung 2021 und den
Vergltungsbericht 2021 sowie die entsprechenden Berichte der Revisions-
stelle PricewaterhouseCoopers AG, Zlrich, enthalt, liegt seit Donnerstag,
10. Marz 2022, am Sitz der Gesellschaft, Paradeplatz 8, 8001 Zrich,

zur Einsichtnahme auf. Der Geschaftsbericht 2021 kann auch Uber

unsere Website unter credit-suisse.com/annualreporting eingesehen und
bestellt werden.

Die Generalversammlung wird am 29. April 2022 im Internet live unter
credit-suisse.com/gv Ubertragen.



Anhang 1 zum Traktandum 8 (Aktionarsantrag auf
eine Sonderprifung)

Nachfolgend findet sich die Liste von Fragen, die am 11. Mérz 2022 von
der Ethos Stiftung und anderen Aktionaren' eingereicht wurde.

Der Verwaltungsrat hat Antworten auf den eingereichten Fragenkatalog in
so umfassender Weise vorbereitet, wie dies im gegenwartigen Zeitpunkt fur
maoglich erachtet wird. Diese Antworten werden auf unserer Website unter

credit-suisse.com/gv veréffentlicht.

Angelegenheit beztglich «Supply Chain Finance Funds» (Greensill)
Fragen an den Verwaltungsrat

a. Aufnahme der Geschéftsbeziehung zum Greensill-Konzern
Wie erfolgte die Aufnahme der Geschaftsbeziehung zum Greensill-Konzern?
Im Besonderen, welche Kontrollen wurden bei der Aufnahme der Geschaftsbe-
ziehung vorgenommen, erfolgten die Eskalationsverfahren geméss den internen
Richtlinien, und wer hat den Entscheid zur Aufnahme der Geschéftsbeziehung zum
Greensill-Konzern validiert?
Welche Beziehungen bestanden zum Zeitpunkt der Aufnahme der Geschéfts-
beziehung zum Greensill-Konzern zwischen den verschiedenen Geschéftseinheiten
der Credit Suisse Group einerseits und Herrn Greensill und den von ihm
kontrollierten Geschéaftseinheiten andererseits?

b. Geschaftsbeziehung zum Greensill-Konzern
Welche Rolle spielte die Credit Suisse Group wahrend der Geschéftsbeziehung
zum Greensill-Konzern in Bezug auf:
(i) das Halten von Vermogenswerten fur Geschéftseinheiten des Greensill-Konzerns;
(i) die Finanzierung von Geschéftseinheiten des Greensill-Konzerns; und
(iif) den Vertrieb von Finanzprodukten an Kunden, die eine Exponierung gegentber
Greensill beinhalteten?
Welche Massnahmen wurden ergriffen, um Interessenkonflikte im Zusammenhang
mit diesen verschiedenen Rollen zu identifizieren und zu bewéltigen?
Gab es im Laufe der Geschéftsbeziehung zu Greensill Transaktionen, die
Ausnahmen von den internen Richtlinien erforderten (exceptions to policies)?
Wenn ja, welche Organe haben diese Ausnahmen genehmigt?
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Beendigung der Geschaftsbeziehung zum Greensill-Konzern

Wann erfuhren die Organe der Credit Suisse Group (insbesondere der
Verwaltungsrat, die Geschaftsleitung, die Risikokontrolle, die Compliance) von
den ersten Anzeichen fir einen Ausfall von Greensill?

Hat die Credit Suisse Group die schweizerischen und ausléndischen Aufsichts-
behérden Uber die Exponierung gegentber Greensill informiert? Oder wurde die
Credit Suisse Group von einer Aufsichtsbehérde auf die Risiken im Zusammen-
hang mit dieser Exponierung aufmerksam gemacht?

Welche Massnahmen wurden in Bezug auf Greensill, die Verantwortlichen der
Credit Suisse Group, Dritte und Kunden getroffen?

Wurden Clawback-Massnahmen in Bezug auf die variablen Vergiitungen der
Fuhrungsinstanzen eingeleitet?

Welche Lehren wurden gezogen?

Welche konkreten Massnahmen wurden innerhalb der Credit Suisse Group

getroffen, um (i) sicherzustellen, dass die Gruppe gegenwartig nicht einem

dhnlichen Risiko ausgesetzt ist, und (i) um zu verhindern, dass sich ein solches

Problem in Zukunft wiederholt?

An der letzten Generalversammlung vom 30. April 2021 wurde in den Antworten

auf die von Ethos gestellten Fragen (siehe Protokoll / Anhang 4) angekiindigt,

dass die Schlussfolgerungen des Untersuchungsberichts zum Fall Greensill
veroffentlicht werden:

— Aus welchen Griinden werden diese Schlussfolgerungen nicht veréffentlicht
(siehe Pressemitteilung vom 10. Februar 2022)?

— Sind die Antworten auf die von Ethos anlésslich der letzten Generalversammlung
vom 30. April 2021 gestellten Fragen auf der Grundlage Ihres aktuellen Wissens-
stands noch gliltig oder missen sie gedndert werden, und wenn ja, beztglich
welcher Punkte?

Fragen an die Revisionsstelle

In welchem Zeitpunkt wurde die Exponierung gegentiber dem Greensill-Konzern
im Prifungsbericht (<Long Form Report») erwahnt?

Welche Prifungsempfehlungen wurden in diesem Zusammenhang abgegeben
und wurden diese umgesetzt?



Fall «Swiss Leak»
Fragen an den Verwaltungsrat

Welche konkreten Massnahmen hat die Credit Suisse Group getroffen (oder
beabsichtigt, sie zu treffen), nachdem sie von den Medien, die «Swiss Leak»
veroffentlicht haben, kontaktiert wurde (sowohl in Bezug auf die in der Publikation
erwahnten Konten als auch in Bezug auf die allgemeine Uberpriifung ihrer
Richtlinien zur Kundenakquisition)?

Welche konkreten Massnahmen hat die Credit Suisse Group getroffen, um
sicherzustellen, dass die 10% der Konten, die in den Medien erwahnt wurden
und beziiglich welcher die Credit Suisse Group in ihrer Pressemitteilung vom

20. Februar 2022 angibt, dass sie noch «aktiv» sind, mit den Richtlinien
Ubereinstimmen?

Frage an die Revisionsstelle

Sind die von der Credit Suisse Group im Zusammenhang mit dem Fall «Swiss
Leak» getroffenen Massnahmen im Jahr 2022 einer spezifischen Priifung
unterzogen worden?

1 Bernische Pensionskasse, Bernische Lehrerversicherungskasse, CAP Prévoyance,
CIEPP — Caisse Inter-Entreprises de Prévoyance Professionnelle, Pensionskasse des Bundes PUBLICA,
Pensionskasse Post, Pensionskasse Stadt Ziirich
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