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  المحترم                     كريدت سويس السعودية العربيةتقرير المراجع المستقل إلى المساهم في 

  

   رأينا

("الشركة") لكريدت سويس السعودية العربية في رأينا، أن القوائم المالية تظهر بصورة عادلة، من جميع النواحي الجوهرية، المركز المالي 
مدة في ، وأداءها المالي وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعت٢٠٢٠ديسمبر  ٣١كما في 

  المملكة العربية السعودية، والمعايير والإصدارات الأخرى الصادرة عن الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين.
 

  ما قمنا بمراجعته
 

  تتألف القوائم المالية مما يلي:
 

  . ٢٠٢٠ديسمبر  ٣١قائمة المركز المالي كما في  ●
  قائمة الدخل للسنة المنتهية في ذلك التاريخ. ●
 قائمة الدخل الشامل للسنة المنتهية في ذلك التاريخ. ●
  قائمة التغيرات في حقوق المساهم للسنة المنتهية في ذلك التاريخ. ●
  قائمة التدفقات النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ. ●
   .خرىلأا يةالتفسير المعلوماتو  إيضاحات حول القوائم المالية، التي تتضمن ملخص السياسات المحاسبية الهامة ●

 

   أساس الرأي 

ضيحها في لقد قمنا بمراجعتنا وفقاً لمعايير المراجعة الدولية المعتمدة في المملكة العربية السعودية. إن مسؤوليتنا بموجب هذه المعايير تم تو
   مسؤوليات المراجع حول مراجعة القوائم المالية.تقريرنا بالتفصيل ضمن قسم 

   مناسبة كأساس لإبداء رأينا.نعتقد أن أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها كافية و

  الاستقلال

وفقاً لقواعد سلوك وآداب المهنة المعتمدة في المملكة العربية السعودية المتعلقة بمراجعتنا للقوائم المالية، كما التزمنا الشركة إننا مستقلون عن 
  بمسؤولياتنا الأخلاقية الأخرى وفقاً لهذه القواعد.

 
  والمكلفين بالحوكمة عن القوائم الماليةمسؤوليات الإدارة 

 للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعوديةإن الإدارة مسؤولة عن الإعداد والعرض العادل للقوائم المالية وفقاً 
نظام الشركات والنظام الأساسي للشركة، وعن  ومتطلبات والمعايير والإصدارات الأخرى الصادرة عن الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين

ش أو نظام الرقابة الداخلي الذي تراه الإدارة ضرورياً لتتمكن من إعداد قوائم مالية خالية من التحريفات الجوهرية، سواءً كانت ناتجة عن غ
   خطأ.

عن الأمور  -عند الضرورة  -مرار في أعمالها والإفصاح عند إعداد القوائم المالية، فإن الإدارة مسؤولة عن تقييم قدرة المجموعة على الاست
أو وقف عملياتها أو عدم وجود بديل حقيقي  شركةالمتعلقة بالاستمرارية، واستخدام مبدأ الاستمرارية المحاسبي ما لم تنو الإدارة تصفية ال

   بخلاف ذلك.

  المالية. عن الإشراف على عملية إعداد التقارير أعضاء مجلس الإدارة مسؤولونإن 



  

٢ 

 
 

  المحترم (تتمة) كريدت سويس السعودية العربية تقرير المراجع المستقل إلى المساهم في 

  مسؤوليات المراجع حول مراجعة القوائم المالية

أ، ش أو خطتتمثل أهدافنا في الحصول على تأكيد معقول حول ما إذا كانت القوائم المالية ككل خالية من التحريفات الجوهرية، سواء كانت ناتجة عن غ
قيام بها وفقاً لمعايير وإصدار تقرير المراجع الذي يتضمن رأينا. يُعد التأكيد المعقول مستوى عالٍ من التأكيد، ولكنه لا يضمن أن عملية المراجعة التي تم ال

ج التحريفات من غش أو خطأ، المراجعة الدولية المعتمدة في المملكة العربية السعودية، ستكشف دائماً عن تحريف جوهري عند وجوده. يمكن أن تنت
بناءً على هذه وتعَُد جوهرية، بمفردها أو في مجموعها، إذا كان من المتوقع إلى حد معقول أن تؤثر على القرارات الاقتصادية التي يتخذها المستخدمون 

  القوائم المالية.

المعتمدة في المملكة العربية السعودية، نمارس الحكم المهني ونحافظ على وفي إطار عملية المراجعة التي تم القيام بها وفقاً لمعايير المراجعة الدولية 
  الشك المهني خلال عملية المراجعة. كما نقوم أيضاً بما يلي:

لمواجهة تحديد وتقييم مخاطر وجود تحريفات جوهرية في القوائم المالية، سواء كانت ناتجة عن غش أو خطأ، وتصميم وتنفيذ إجراءات مراجعة  ●
د هذه المخاطر، والحصول على أدلة مراجعة كافية ومناسبة كأساس لإبداء رأينا. إن مخاطر عدم اكتشاف أي تحريفات جوهرية ناتجة عن الغش يع

  الداخلي.أكبر من المخاطر الناتجة عن الخطأ حيث قد ينطوي الغش على تواطؤ أو تزوير أو حذف متعمد أو إفادات مضللة أو تجاوز نظام الرقابة  
  

الحصول على فهم لأنظمة الرقابة الداخلية المتعلقة بعملية المراجعة لغرض تصميم إجراءات مراجعة ملائمة للظروف، وليس لغرض إبداء رأي  ●
 .شركةحول فعالية أنظمة الرقابة الداخلية لل

  
   المحاسبية والإفصاحات ذات العلاقة التي قامت بها الإدارة.تقييم مدى ملاءمة السياسات المحاسبية المستخدمة ومدى معقولية التقديرات  ●
ن هناك عدم استنتاج مدى ملاءمة استخدام الإدارة لمبدأ الاستمرارية المحاسبي، وبناءً على أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها، تحديد ما إذا كا ●

توصلنا إلى وجود  . وإذااعلى الاستمرار في أعمالهشركة ول قدرة التأكد جوهري يتعلق بأحداث أو ظروف يمكن أن تشير إلى وجود شك كبير ح
لإفصاحات عدم تأكد جوهري، يجب علينا لفت الانتباه في تقريرنا إلى الإفصاحات ذات العلاقة في القوائم المالية، أو تعديل رأينا إذا كانت هذه ا

ل عليها حتى تاريخ تقريرنا. ومع ذلك، فإن الأحداث أو الظروف المستقبلية قد تؤدي غير كافية. تستند استنتاجاتنا إلى أدلة المراجعة التي تم الحصو
 إلى عدم استمرار الشركة في أعمالها.

  
العلاقة تقييم العرض العام وهيكل ومحتوى القوائم المالية، بما في ذلك الإفصاحات، وتحديد ما إذا كانت القوائم تمثل المعاملات والأحداث ذات  ●

 العرض العادل. بطريقة تحقق
  

بالنطاق والتوقيت المخطط لعملية المراجعة ونتائج المراجعة الجوهرية، بما في ذلك أي أوجه  -من بين أمور أخرى  -نقوم بإبلاغ المكلفين بالحوكمة 
   قصور هامة في نظام الرقابة الداخلي التي نكتشفها خلال مراجعتنا.

 
  برايس وترهاوس كوبرز

 
 
 

______________ 
  العتيبيعبدالرحمن علي 

 ٣٧٩ترخيص رقم 
  
  
  هـ ١٤٤٢شعبان  ١٦ 
  ) ٢٠٢١ مارس ٢٩(
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