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CREDIT SUISSE

Interessenkonflikte

Dieses Dokument enthalt Informatio-
nen zum Management von Interes-
senkonflikten im Zusammenhang mit
Transaktionen und Dienstleistungen,
die von der Credit Suisse (Schweiz)
AG, der Credit Suisse AG und anderen
Rechtseinheiten der Credit Suisse
Group (nachstehend «Credit Suisse»)
angeboten werden.

Fur jeden Finanzdienstleister, der eine breite Palette von Finanz-
produkten und -dienstleistungen anbietet, ergeben sich zwangslau-
fig Interessenkonflikte. Die Credit Suisse ist in vielen Geschéaftsbe-
reichen aktiv und erbringt eine Vielzahl von Dienstleistungen, bei
denen die Gefahr von Interessenkonflikten besteht.

Es ist uns daher ein Anliegen, alle geltenden Gesetze, Vorschrif-
ten und Richtlinien einzuhalten.

Zur Bewaltigung und Minderung von Interessenkonflikten ergreift
die Credit Suisse unter anderem folgende Massnahmen:
Trennung von Geschéftsbereichen und Verantwortlichkeiten,
Vorabgenehmigungsanforderungen, Uberwachung und Sicher-
stellung der korrekten Funktionsweise der Informationsbarrieren
und des zugehdrigen Kontrollrahmens sowie Schulungen von
Mitarbeitenden.

Zu diesem Zweck werden entsprechende Daten gegebenenfalls
gegenlber ausgewahlten Mitarbeitenden offengelegt, die beim
Management von Interessenkonflikten innerhalb der in der Schweiz
und im Ausland tatigen Rechtseinheiten der Credit Suisse beteiligt
sind.

Die Einhaltung dieser Massnahmen und damit die Steuerung
und die Bewaltigung von Interessenkonflikten werden durch
unabhangige Compliance-Einheiten tiberwacht, die die Geschafts-
leitung bei der Erflllung ihrer Aufsichtsfunktion unterstutzen.

Kontakt
lhre Kundenberaterin bzw. |hr Kundenberater oder Ihr Contact
Center hilft Ihnen bei Fragen geme weiter.
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